UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Anitincio para atribuicio de Bolsa de Gestao de Ciéncia e Tecnologia

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribuicdo de uma bolsa de gestio de ciéncia e tecnologia
no dmbito do projeto “Educagdo Propolar”, com as seguintes caracteristicas:

N.° de bolsas: 1

Tipo de Atividade: Gestdo e co-coordenacdo de atividades associadas aos projetos relacionados com
ciéncia e educacgdo nas regides polares.

Financiamento: Apoio a Iniciativas de Promocao da Cultura Cientifica e Tecnolégica.

Destinatarios da (s) bolsa (s): Licenciados ou Mestres em Ciéncias Naturais e Educacéo.

Local de realizaciao da (s) Bolsa (s): IMAR — Centro do Mar e Ambiente da Universidade de Coimbra.
Duracio da (s) Bolsa (s): 5 meses.

Renovacao: Eventualmente renovavel.

Orientacio Cientifica: Prof. Doutor José Carlos Caetano Xavier.

Condicoes Financeiras da Bolsa: A bolsa ascende a € 980,00 (remuneragdo mensal segundo os valores
estipulados na tabela FCT), sendo este subsidio mensal pago no final do més, por transferéncia bancdria.
(A este valor acresce o seguro de acidentes pessoais). O valor da bolsa nao aumentard ao longo de todo o
periodo da sua duragio.

Regime de Atividade: A atribui¢do da bolsa ndo gera nem titula uma relagdo de natureza juridico-
laboral, € exercida em regime de dedicag@o exclusiva e € atribuido ao Bolseiro o Estatuto de Bolseiro da
UC, conforme disposto no Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade de Coimbra.

Método (s) de seleciao: Avaliagdo curricular (60%) e entrevista (40%) aos 3 primeiros classificados na
avaliacdo curricular.

Critérios de selecdo e atribuicio: 1) Na avaliacdo curricular serdo considerados os seguintes critérios:

- Formagdo académica (25%);

- Experiéncia Profissional (25%);

- Adequacdo da experiéncia profissional as atividades propostas. Experiéncia em coordenacdo e
participacdo em projetos educativos e estar familiarizado com a ciéncia e atividades educacionais
realizadas por equipas portuguesas e familiarizado com organizagdes nacionais e internacionais ao nivel
educacional (35% );

- Outros elementos relevantes: cursos profissionalizantes, formac¢do complementar (15%).

2) Na Entrevista serdo considerados os seguintes critérios:
- Motivacdo e interesse (30%);
- Conhecimentos de inglés (30%);
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- Capacidade de organizacdo e obtencdo de resultados (40%).

Serd dada preferéncia a candidatos com experiéncia na coordenagdo e execugdo de atividades
educacionais.

Formalizacdo da candidatura: As candidaturas sdo formalizadas, obrigatoriamente, pelo envio
Curriculum Vitae e carta de motivagdo (até 2 paginas).

Envio da candidatura: As candidaturas deverao ser enviadas, por correio eletrénico, a/c Doutor José
Xavier, para o seguinte endereco de e-mail: vmpereira@uc.pt.

Composiciao do juri de selecdo: Prof. Doutor Gongalo Vieira, Prof. Doutor Jodo Carlos de Sousa
Marques e Prof. Doutor José Carlos Caetano Xavier.

Prazo para formalizacio da candidatura: Entre 29/07/2013 e 02/08/2013.
Data de Publicitacao: 29/07/2013.
Data limite de candidatura: 02/08/2013.

Informacoes complementares: Os resultados da avaliacdo serdo divulgados até 30 dias tteis a contar da
data limite de submissdo de candidaturas, através de envio de comunicag¢do aos candidatos, via correio
eletronico. Apds a divulgacdo dos resultados, os candidatos devem considerar-se, automaticamente,
notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia no prazo maximo de 10
dias tteis apOs aquela data. Findo este prazo, os candidatos selecionados terdo que declarar, por escrito, a
sua aceita¢do e comunicar a data do inicio efetivo da bolsa. Salvo apresentacdo de justificacdo atendivel,
a falta da declaragdo dentro do prazo referido equivale a renuncia a bolsa. Em caso de renuncia ou
desisténcia do candidato selecionado, sera notificado o candidato imediatamente melhor classificado.
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